
学校法人	明倫学園	

平成 27 年度	事業計画	

	

	１．学生の確保	 	

（１）外部団体との協働による次世代コ・デンタルスタッフの確保	

	 行政、関連職能団体、歯科系大学と協働し、次世代の優れたコ・デンタルスタッフを育成する。	

（２）校友会との連携強化による学生の確保	

	 本学校友会と相互に協力・支援し、学生確保に向けた紹介事業等を進める。	

（３）社会全体における本学の認知度向上	

	 学長主導のＩＲ体制の構築と公開、ＳＮＳ・ウエブサイトの魅力アップ、地域啓発活動の質的な向上

とマスコミの積極的な利用により、コ・デンタルスタッフとその教育の認知度向上に努める。	

	

	２．教育の大綱化と効率的教育による学生の臨床力向上	 	

教育プログラムと教育方法の改善に対する教員の意識改革を進め、以下の事項を行う。	

（１）教科目の大綱化	

	 国家資格取得に向けた効果効率的な教育プログラムを策定する。	

（２）実習指導の充実化による臨床力向上	

	 到達目標を達成するために、時間的要素を取り入れた実習指導を充実させ、臨床力向上に努める。	

（３）効率的な教育方法による学力と臨床力の向上	

	 教育方法の継続した改善により、学力と共に、課題発見力と解決力を高める。	

（４）ＩＣＴ教材の導入	

	 ＩＣＴツールを導入し、教育の効率化と学生満足度を向上する。	

	

	３．附属歯科診療所の運営活性化	 	

（１）高い技術力による自費率の向上	

	 歯科医師、歯科技工士、歯科衛生士の技術力を高め、患者に最適な治療法を立案して患者数の増加を

目指すとともに、自費治療を安全・確実に提供し、自費率の向上に努める。	

（２）メインテナンス率とリコール率の向上	

	 ＰＴＣの質的向上と患者の検査データの実用的管理により、長期的な歯周メインテナンスの患者数を

増やし、患者の治療に対する満足度とリコール率の向上に努める。	

（３）特長のある歯科訪問診療と地域包括ケアシステムの確立	

	 「摂食・嚥下機能の向上」を取り入れた特長のある歯科訪問診療を進め、「西区地域見守りネットワ

ーク」での他職種との連携・協働により、地域福祉に根ざした地域包括ケアシステムの確立を目指す。	

	

	 ４．附属学生寮の運営活性化	 	

（１）教育寮としての特色づくり	

	 学修・生活指導の充実化等、教育寮としての機能・特色をつくる。	

（２）魅力の発信	

	 リーフレット等のツールを作成し、教育寮としての魅力を発信する。	

	

	５．中期経営計画のチューンナップ	 	

創立綱領、財務シュミレーション、事業計画及び行動計画とリンクした中期経営計画に整備する。	


